Wir suchen ab sofort und unbefristet einen

Referent (m/w/d) Nmewtgémr{schluss — E-EG-Abrechnung &
Messkonzepte (m/w/d)

Gut versorgt: Mit Engagement
innovativ, sicher, unsere Stadt
umweltfreundlich mitgestalten

Gestalten Sie mit uns die Energiewelt von morgen!

Die Energieversorgung Halle Netz GmbH ist der ortliche Netzbetreiber und verantwortlich fiir Betrieb, Wartung und
Ausbau der Strom- und Gasnetze. Darlber hinaus ist sie grundzustandiger Messstellenbetreiber im Netzgebiet Halle.
Weiterhin erbringt die Netzgesellschaft Halle Dienstleistungen fir Betrieb, Wartung und Ausbau des Fernwarmenetzes
der EVH GmbH.

Deine Mission:

Mit deinem Fachwissen optimierst du Netzanschlussprozesse und entwickelst Ldsungen fir komplexe Mess- und
Abrechnungskonzepte. Du sorgst daflr, dass die Vergutung und Abrechnung von EEG- und KWK-Anlagen
reibungslos lauft!

Deine Aufgaben: Das bringst du mit:
e Erarbeitung und Optimierung netzwirtschaftlicher e abgeschlossenes Studium (Master oder Diplom), z. B.
Prozesse, insbesondere im Bereich der Vergltung Energiewirtschaft, Energiemanagement,
und Abrechnung von EEG- und KWK-Anlagen, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare
e Entwicklung und Umsetzung von Mess- und Qualifikation,
Abrechnungskonzepten fiir Erzeugungsanlagen, e Erfahrungen in der Energiewirtschaft gesammelt und
e Analyse gesetzlicher & regulatorischer Anforderungen besitzt vertiefte Kenntnisse im EEG-Umfeld und den

und Ableitung von MalRnahmen, einschlagigen Gesetzen und Normen,



e Erstellung von Handlungshilfen und Beratung interner o Affinitat fir Prozesse (Prozessgestaltung und -

und externer Stakeholder zu regulatorischen optimierung) & regulatorische Themen,
Anforderungen, e sicherer Umgang mit der MS-Office-Standardsoftware,
e Schnittstelle zwischen Netzanschluss, IT und SAP sowie CURSOR TINA.
Abrechnungsteam.
UNSER ANGEBOT:

¢ Loyalitat & Kultur: vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit respektvollem Mit- und Fireinander

¢ Vergitung:

e attraktives Vergutungssystem (Tarifvertrag) mit
Sonderzahlung und erfolgsabhangiger Vergltung

e Arbeitsgestaltung:

e flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

e Work-Life-Balance:

e 30 Tage Urlaub und Freizeitausgleich

e Entwicklungsmoglichkeiten:

e Weiterbildungen, Schulungen und Coachings

e Gesundheit & Vorsorge:

e vielfaltige Beratungs-, Vorsorge- und Sportangebote,
betriebliche Gruppenunfallversicherung und
Altersvorsorge

¢ Weitere Benefits:

e Mobilitatszuschuss, Zuschuss zu Parkplatz, KiTa und
Kantine, Fahrrad-Leasing usw.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Jetzt bewerben
Dann bewerben Sie sich bis zum
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— || Bewerbung Uber unsere Webseite: Besuche uns auf XING: XING E_' E
——!| www.karriere.swh.de I



https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/y0ooxj2dgmd71ptfi774czch4mydyki
https://karriere.swh.de/
https://www.xing.com/pages/stadtwerkehallegmbh

