Team-Koordinator (m/w/d) Netzanschlussanfragen

Gut versorgt: innovativ, sicher, Zuverlassig, vor Ort, rund um Mit Engagement unsere Stadt
umweltfreundlich die Uhr mitgestalten

Als ortlicher Netzbetreiber sichern wir die zuverlassige Versorgung in Halle (Saale). Wir betreiben,
warten und erweitern die Strom- und Gasnetze und schaffen damit die Grundlage fir eine
leistungsfahige Energieinfrastruktur.

Daruber hinaus sind wir im Netzgebiet Halle (Saale) der grundzustandige Messstellenbetreiber. Fur die
EVH GmbH erbringen wir aul3erdem Dienstleistungen rund um den Betrieb, die Wartung und den
Ausbau des Fernwarmenetzes.

Dafur suchen wir Fachkrafte und Talente, die gemeinsam mit uns die Herausforderungen der
Energiewende gestalten. Im Mittelpunkt stehen dabei sichere Arbeitsplatze, spannende Aufgaben und
die gemeinsame Verantwortung fur eine zukunftsfahige Energieversorgung in Halle (Saale).

Wir moéchten die Stelle unbefristet zum nachstmaglichen Zeitpunkt besetzen!

Zu deinen Aufgaben gehoren die: Unsere Anforderungen an Dich:

* Du bist die zentrale Ansprechperson
fur unser Team
Netzanschlussanfragen und
unterstutzt die Sachbearbeiter*innen
sowie die zugehorigen
Bauplaner*innen.

¢ Du Ubernimmst die fachliche
Koordination und Unterstiutzung

» Ein abgeschlossenes
Fach-/Hochschulstudium
(Bachelor/Master/Diplom) oder einem
vergleichbaren Abschluss.

« Erfahrung mit Kundenprozessen oder
vergleichbaren service- und
prozessorientierten Bereichen

o wiinschenswert,
unseres motivierten Teams, das
Antrage fur NetzanschlUsse in « Du hast Freude daran, ein Team zu
Niederspannung und Niederdruck unterstiitzen, Wissen zu teilen und

bearbeitet einschliel3lich Aufgaben zu koordinieren,



Netzanschltssen, Erzeugungsanlagen « Erfahrung in der fachlichen Leitung von
(z. B. PV-Anlagen) und steuerbaren Mitarbeiter*innen wiinschenswert.
Verbrauchseinrichtungen.

* Du unterstutzt bei schwierigen oder
komplexen Installateurs- und
Kundenanfragen und sorgst fiir klare, Unser Angebot:
verbindliche und kundenorientierte
Kommunikation.

* Du behéltst den Uberblick tiber offene
Aufgabenpakete, Bearbeitungsstande
und Prioritaten und stellst gemeinsam
mit dem Team sicher, dass Anfragen
zugig, vollstandig und regelkonform

o Loyalitdt & Kultur: vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit respektvollem Mit-
und Fdreinander

« Vergiitung: attraktives
Vergutungssystem (Tarifvertrag) mit
Sonderzahlung und erfolgsabhangiger

bearbeitet werden. Vergutung
¢ Mit deinem Einsatz und deinen Ideen » Arbeitsgestaltung: flexible Arbeitszeiten
entwickelst du das Team sowie die und mobiles Arbeiten

zugehorigen Prozesse kontinuierlich
weiter und tragst aktiv zum
gemeinsamen Erfolg bei.

* Du leistest den First-Level-Support fur
das Team bei Fragen oder Problemen.

» Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und
Freizeitausgleich

« Entwicklungsmdéglichkeiten: Weiterbildungen,
Schulungen und Coachings

« Gesundheit & Vorsorge: vielfaltige
Beratungs-, Vorsorge- und
Sportangebote, betriebliche
Gruppenunfallversicherung und
Altersvorsorge

+ Weitere Benefits: Mobilitatszuschuss,
Zuschuss zu Parkplatz, KiTa und
Kantine, Fahrrad-Leasing usw.

Haben wir dein Interesse geweckt? Jetzt Bewerben
Dann bewirb Dich bis zum 30.09.2026

Bewerbung Uber unsere
Webseite: Besuche uns auf XING: XING
www.karriere.swh.de



https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/x4geuochmwvqao98dtr0sjpkiow1x5j

