
Buchhalter Anlagen HWS (m/w/d)

Gut versorgt: innovativ, sicher,

umweltfreundlich

Zuverlässig, vor Ort, rund um

die Uhr

Mit Engagement unsere Stadt

mitgestalten

Wir, die Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH (HWS), sind eine 100-prozentige Tochter der

Stadtwerke Halle GmbH (SWH) und in verschiedenen Bereichen der kommunalen Daseinsvorsorge

tätig. Dazu gehören die Wasserversorgung, Abwasser- und Abfallentsorgung, Wertstofferfassung sowie

Straßen- und Gebäudereinigung und Winterdienst. Für die Stadt Halle (Saale), Gebietskörperschaften

im Umland sowie private und gewerbliche Kundinnen und Kunden bieten wir vielfältige

Dienstleistungen an. Rund 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Auszubildende tragen täglich

dazu bei, dass diese Aufgaben zuverlässig erfüllt werden. 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder

sexueller Identität. Bitte teilen Sie eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung mit, damit wir das

Auswahlverfahren entsprechend gestalten können.

Zu Ihren Aufgaben gehören die:

Anlage und Pflege von

Anlagenstammsätzen,

Erfassung und Bearbeitung von

Zugängen, Abgängen und

Umsetzungen des Anlagevermögens,

Ermittlung von Abschreibungen und

Restbuchwerten unter Beachtung der

Nutzungsdauer und der gesetzlichen

Vorschriften,

Berichtigung des Anlagebestandes

nach erfolgter jährlicher Inventur,

Prüfung, Zuordnung und Buchung von

Fördermitteln auf einzelne Anlagen,

Unsere Anforderungen an Sie:

abgeschlossenes

Fach-/Hochschulstudium (mind.

Bachelor) in einer

wirtschaftswissenschaftlichen

Fachrichtung, einer vergleichbaren

Studienrichtung oder eine

vergleichbare Qualifikation,

dem o. g. Aufgabengebiet

angemessene Berufserfahrung

wünschenswert,

Fachkenntnisse des Rechnungs- und

Finanzwesens,

fundierte Kenntnisse in der

Anlagenbuchhaltung



Kontrolle der Anlagen in Stichproben

hinsichtlich AfA-Einstellungen,

Anlagenbewertung und

Aktivierungspflicht,

Erstellung der Zuarbeit zum

Jahresabschluss über das

Anlagevermögen, des Anlagengitters

und -spiegels sowie des Nachweises

über Zu- und Abgänge im

Anlagevermögen,

Umsetzung von

Aussonderungen/Ausbuchungen im

Anlagevermögen entsprechend der

Vorgaben der verantwortlichen

Fachbereiche,

Beratung von Fachbereichen bei

Aktivierungsprojekten und

kaufmännische Aktivierungsabwicklung

sowie Durchführung administrativer

Aufgaben,

Kontrolle und periodengerechte

Verbuchung der vorerfassten und

freigegebenen Eingangsrechnungen

unter Einhaltung der

Bilanzierungsgrundsätze,

Koordinierung und Durchführung der

regelmäßigen Zahlläufe inklusive der

Steuerung zur optimalen

Skontonutzung. 

Erfahrung in der Anwendung des HGB,

sicherer Umgang mit Standardsoftware

und anderer spezifischer Software des

Bereiches (z. B. SAP, MS 365).

Das können wir Ihnen bieten:

Loyalität & Kultur: vertrauensvolle

Zusammenarbeit mit respektvollem

Mit- und Füreinander

Vergütung: attraktives

Vergütungssystem (Tarifvertrag –

TVöD-VKA) mit Sonderzahlung und

leistungsorientierter Bezahlung

Arbeitsgestaltung: flexible

Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub für

das Jahr 2026 sowie 31 Tage Urlaub ab

2027 und Freizeitausgleich

Entwicklungsmöglichkeiten:

Weiterbildungen, Schulungen und

Coachings

Gesundheit & Vorsorge: vielfältige

Beratungs-, Vorsorge- und

Sportangebote, betriebliche

Gruppenunfallversicherung und

Altersvorsorge

Weitere Benefits: Mobilitätszuschuss,

Zuschuss zu Kantine und KFZ-

Versicherung, Fahrrad-Leasing,

Corporate Benefits usw.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum Nov 20,

2026.

Jetzt Bewerben

Bewerbung über unsere

Webseite:

www.karriere.swh.de

Besuche uns auf XING: XING

https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/o67ljxh3yaa4k9yal5qglkjfszjc3hu

