A SWH. W+H Wasser- und Haustechnik
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Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir ab dem nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen
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Tief— und Rlﬁf)h‘:r‘ieitungsbauer (m/w/d).

unsere Stadt
mitgestalten

Gut versorgt: innovativ, ® Zuverlassig, vor Ort, Mit Engagement

sicher,

umweltfreundlich 200 P 83 (LA

Die Wasser- und Haustechnik GmbH, eine Tochtergesellschaft der Halleschen Wasser und Stadtwirtschaft GmbH,
beschaftigt circa 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Unser Kerngeschaft beinhaltet die Planung, Installation,
Betriebsfliihrung, Wartung und Reparatur von haustechnischen Anlagen aller Art sowie die Bewirtschaftung von Zahl-
und Messeinrichtungen der Ver- und Entsorgungswirtschaft und von Versorgungsanlagen einschlieRlich deren
baulicher Hullen.

Zu lhren Aufgaben gehoren die: Unsere Anforderungen an Sie:

e Ausfiihrung von Tiefbauarbeiten und e abgeschlossene Berufsausbildung in der Fachrichtung
StralRenbauarbeiten nach Vorgabe des Tiefbauamtes, Rohrleitungsbau oder im gewerblichen Bereich,

e Tatigung von Absprachen mit den Kundinnen und e dem o. g. Aufgabengebiet entsprechende
Kunden, Berufserfahrung,

e Durchfiihrung von Rohrleitungsarbeiten an e Fahigkeit zum Flhren von Arbeitsmaschinen,
Trinkwasserleitungen, Hauptleitungen und an Radladern und Baggern,
Trinkwasseranschlissen, e Bereitschaft fur Einsatze im Rahmen der

e Erstellung von Aufmalden, Rufbereitschaft,

e Einhaltung der bei der Arbeit geltenden Gesetze, e Flhrerschein der Klassen B, BE, C, C1, CE, CE1, L.

Vorschriften und Normen.

e Unser Angebot:

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis an einem
zukunftssicheren Arbeitsplatz mit 36 Stunden
Wochenarbeitszeit in Vollzeit

e zuverlassige Bezahlung nach Tarifvertrag sowie
Jahressonderzahlungen, jahrliche Gewinnbeteiligung
und Leistungspramien plus betriebliche
Altersvorsorge

e Rufbereitschaftspauschale und Zeitzuschlage, dazu
ein Arbeitszeitkonto mit Freizeitausgleich und



Uberstundenvergiitung

e 30 Tage Urlaub im Jahr und zusatzlich frei am 24.
und 31.12. sowie am Briickentag nach Christi
Himmelfahrt

e kostenlose Parkmdglichkeiten, Jobticket bzw.
Zuschuss zum Deutschlandticket und Fahrrad-
Leasing

e hochwertige Arbeitskleidung und modernes
Arbeitsequipment

e Gruppenunfallversicherung (auch fur den privaten
Bereich)

e umfassende betriebliche Gesundheitsférderung und
Gesundheitskarte (PlusCard)

e Mitarbeiterrabatte u. a. fir Auto, Reisen, Technik,
Mode etc. (Corporate Benefits)

e umfangreiche Beratungs- und
Unterstltzungsleistungen in Bezug auf
Kinderbetreuung, Pflege von Angehdérigen und
Lebenslagencoaching (awo lifebalance)

e individuelle Fortbildungs- und
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

e engagierter Betriebsrat, der sich um die Belange der
Beschéaftigten kimmert

Haben wir |hr Interesse geweckt? Jetzt bewerben
Dann bewerben Sie sich bis zum

2026-07-13T00:00:00+02:00.

——|| Bewerbung Uber unsere Webseite: Besuche uns auf XING: XING E_' E
| www.karriere.swh.de I
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https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/s618jep12yci750knejakkfwskugh5i
https://karriere.swh.de/
https://www.xing.com/pages/stadtwerkehallegmbh

