
Platzhalter!

Kalkulator Tiefbau (m/w/d) für den Bereich Wasser/Abwasser

Gut versorgt: innovativ, sicher,

umweltfreundlich

Zuverlässig, vor Ort, rund um

die Uhr

Mit Engagement unsere Stadt

mitgestalten

Neben einem interessanten Aufgabengebiet und einer eigenverantwortlichen Tätigkeit in unserem

Team bieten wir ein attraktives Vergütungssystem, die Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung

und ein teamorientiertes Arbeitsumfeld.

Die oben genannte Stelle ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen.

Zu Ihren Aufgaben gehören:

Erstellung und Aktualisierung von

Musterleistungsverzeichnissen als

Basis für die Ausschreibung und als

Grundlage für die Angebotsauswertung

inklusive Preiskalkulation,

Unterstützung bei der

kostenoptimierten, qualitativ

hochwertigen Planung und

Baurealisierung von Anlagen der Trink-

und Abwasserentsorgung (z. B. durch

Ermittlung von Meterpreisen oder

Durchführung von

Anbietervergleichen) inklusive des

Nachtragsmanagements, 

Durchführung von

Grobkostenermittlungen in der

Planungsstufe Bedarfsplanung unter

Unsere Anforderungen an Sie:

abgeschlossenes

Fach-/Hochschulstudium (mindestens

Bachelor, Diplom wünschenswert) des

Ingenieurswesens im Bereich

Bauwesen oder eine vergleichbare

Qualifikation,

im o. g. Aufgabengebiet mehrjährige

Berufserfahrung wünschenswert,

umfassende Kenntnisse auf dem

Gebiet des Tief- und Rohrleitungsbaus

insbesondere im Spezialtiefbau,

Grundkenntnisse auf dem Gebiet der

Wasserwirtschaft,

Kenntnisse über DIN-Vorschriften und

des technischen Regelwerks der DWA

und des DVGW, des

Landeswassergesetzes, der

Trinkwasserverordnung und Satzungen



Verwendung unserer Software für das

Bauprojektmanagement (iTWO),

Erarbeitung von

Kostenvergleichsrechnungen in der

Vorplanungsphase,

Prüfung der von den

Projektingenieuren erarbeiteten

Projektunterlagen zur

Qualitätssicherung

(Leistungsverzeichnisse) unter Nutzung

der Ausführungsplanung,

Mitwirkung bei der Vergabe in Form

von Zuarbeit an die Abteilung Einkauf

(Angebotsauswertung),

Führung von Statistiken zur

Preisentwicklung von Baumaßnahmen

im Trink- und Abwasserbereich.

der Stadt Halle, AVB WasserV

einschließlich der ergänzenden

Bestimmungen sowie der AEB

Abwasser, 

Kenntnisse der HOAI, VOB, UVgO, VgV,

VOL, Vertragsrecht, Baugesetz,

Baustellenverordnung, der Verlege-

und Einbauvorschriften der

Hersteller/Lieferanten sowie der

Unfallverhütungsvorschriften,

sicherer Umgang mit der MS-Office-

Standardsoftware, SAP und

anwenderspezifischer Software des

Bereichs (Smallworld, iTWO, etc.), 

Führerschein Klasse B.

Das bekommen Sie geboten:

Loyalität & Kultur: vertrauensvolle

Zusammenarbeit mit respektvollem

Mit- und Füreinander,

Vergütung: attraktives

Vergütungssystem (Tarifvertrag –

TVöD-VKA) mit Sonderzahlung und

leistungsorientierter Bezahlung,

 Arbeitsgestaltung: flexible

Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten,

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub (31

Tage Urlaub ab 2027) und

Freizeitausgleich

Entwicklungsmöglichkeiten:

Weiterbildungen, Schulungen und

Coachings,

Gesundheit & Vorsorge: vielfältige

Beratungs-, Vorsorge- und

Sportangebote, betriebliche

Gruppenunfallversicherung und

Altersvorsorge,

Weitere Benefits: Mobilitätszuschuss,

Zuschuss zu Kantine und KFZ-

Versicherung, Fahrrad-Leasing,

Corporate Benefits usw.

Jetzt Bewerben

https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/4ro5pujeltw2fzf7kvwidakthto1ycp


Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum 12.08.2026.

Bewerbung über unsere

Webseite:

www.karriere.swh.de

Besuche uns auf XING: XING


