Wir suchen unbefristet zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Elektroaontéur fur Kabelmontagen und
Instandhaltung (m/w/d).

Mit Engagement
unsere Stadt
mitgestalten

Neben einem interessanten Aufgabengebiet und einer eigenverantwortlichen Tatigkeit in unserem Team bieten wir ein
attraktives Vergutungssystem, die Mdglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung und ein teamorientiertes

Arbeitsumfeld.

Zu lhren Aufgaben gehoren die:

e Durchfuihrung von Kabelmontagen im
Niederspannungsnetz Netz und
Hausanschlussbereich,

e Durchfiihrung von Kabelmontagen im
Mittelspannungsnetz,

e Durchfiihrung von Arbeiten unter Spannung,

e Mitarbeit bei der Vorbereitung von Schaltmaf3nahmen,

e Durchfiihrung von Schaltmalinahmen,

e Mitarbeit bei der Vorbereitung von
Instandhaltungsmaflnahmen,

e Durchfiihrung von Instandhaltungsmafinahmen,

e Durchfiihrung von Inspektions-und
WartungsmafRnahmen,

e Stérungsbearbeitung inkl. Mitarbeit bei der
Stérungsanalyse,

e Durchfihrung der Datenpflege,

Unsere Anforderungen an Sie:

abgeschlossene technische Berufsausbildung in der
Fachrichtung Elektrotechnik oder einer vergleichbaren
Qualifikation,

umfassende Berufserfahrung in der Muffenmontage
an Kunststoff-und Massekabeln,

Kenntnisse im Kabeltiefbau,

angemessene technische Spezialkenntnisse und
Erfahrungen bei Errichtung und Betreibung von
Anlagen im Aufgabengebiet,

Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken und SAP
wlnschenswert,

sicherer Umgang mit der gangigen MS-Office-
Standardsoftware,

Teilnahme am Bereitschaftsdienst (Wohnort in Halle
oder im Naherungsbereich von Halle),
Hohentauglichkeit,



e Kontrolle und Abnahme von Dienstleistungsauftragen.

Haben wir |hr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bis zum
2026-03-31T00:00:00+02:00

PKW-Fihrerschein, min. Klasse B, Flihrerschein
Klasse C oder CE wiinschenswert.

Loyalitat & Kultur: vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit respektvollem Mit- und Flreinander

Vergiitung:

attraktives Vergutungssystem (Tarifvertrag) mit
Sonderzahlung und erfolgsabhangiger Vergitung
Arbeitsgestaltung:

flexible Arbeitszeiten

Work-Life-Balance:

30 Tage Urlaub und Freizeitausgleich
Entwicklungsmaoglichkeiten:

Weiterbildungen, Schulungen und Coachings
Gesundheit & Vorsorge:

vielfaltige Beratungs-, Vorsorge- und Sportangebote,
betriebliche Gruppenunfallversicherung und
Altersvorsorge

Weitere Benefits:

Mobilitatszuschuss, Zuschuss zu Parkplatz, KiTa und
Kantine, Fahrrad-Leasing usw.

Jetzt bewerben
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https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/6ej6z3nn65q90yio5oesgau917tphkq
https://karriere.swh.de/
https://www.xing.com/pages/stadtwerkehallegmbh

