A SWH. Stadtwerke Halle

Zur Unterstutzung unseres Teams Vergutungs-/ Entgeltabrechnung suchen wir ab dem
nachstmoglichen Zeitpunkt befristet fur 2 Jahre einen

B KPR L G S T R LT ——

Trainee Personalcontrolling und kaufmannlsche Prozesse
(m/wl/d).

unsere Stadt
mitgestalten

sicher,
umweltfreundlich

Gut versorgt: innovativ, ® Zuverlassig, vor Ort Mit Engagement
H 3 )

rund um die Uhr

Die Stadtwerke Halle sind der grote gewerbliche Arbeitgeber in der Saalestadt und das groRte kommunale
Versorgungsunternehmen Sachsenl]Anhalts. Als starke Unternehmensgruppe bieten wir von Energie- und
Wasserversorgung Uber den offentlichen Personennahverkehr, Wertstofferfassung, Abwasserbeseitigung,
Abfallentsorgung, Stralenreinigung, Winterdienst, Logistik-, Deponie- und Infrastrukturleistungen sowie
Datenverarbeitungsservices bis hin zu Baderbetrieb und Stadtbeleuchtung samtliche Leistungen der kommunalen
Daseinsvorsorge — und Services fir die Wirtschaft — aus einer Hand.

Neben einem interessanten Aufgabengebiet und einer eigenverantwortlichen Tatigkeit in unserem Team bieten wir ein
attraktives Vergiitungssystem, die Mdglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung und ein teamorientiertes
Arbeitsumfeld.

Zu lhren Aufgaben gehoren die: Unsere Anforderungen an Sie:
e Mitarbeit bei der Personalkostenplanung, e abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium in der
Liquiditatsplanung und Endjahresvorschau, Fachrichtung BWL (mindestens Bachelor) oder einer
e Mitwirkung bei Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen und vergleichbaren Fachrichtung,
Kalkulationen, e Erfahrung im Bereich Personal wiinschenswert,
e Erstellung interner und externer Berichterstattungen, e sicherer Umgang mit der gangigen MS-Office
e Erstellung von Statistiken, von Standardsoftware.

personaldatenbezogenen Auswertungen sowie

Ermittlung von Kennzahlen flr interne und externe Und das bekommen Sie bei uns gebotel

Adressaten unter Beachtung der Aspekte des e tarifliches Gehalt (AVEU) und
Datenschutzes, Jahressonderzahlung,
e Unterstutzung bei der Erstellung der im Rahmen des e Méglichkeit des mobilen Arbeitens,
Jahresabschlusses erforderlichen Unterlagen, e Zuschuss zum Jobticket,
e Erstellung von Reports fiir entgeltrelevante Themen e Businessbike-Leasingmodell,
einschl. individueller Zuarbeiten, e attraktive Personalentwicklungsangebote,
e Rechnungsbearbeitung und Mitarbeit bei der e betriebliches Gesundheitsmanagement.

Weiterentwicklung und Optimierung kaufmannischer



Prozesse.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Jetzt bewerben
Dann bewerben Sie sich bis zum
2025-11-26T00:00:00+01:00.
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— || Bewerbung Uber unsere Webseite: Besuche uns auf XING: XING
~—— | www.karriere.swh.de



https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/1ssriac1nbvdas48u2p67dn7hx41d55
https://karriere.swh.de/
https://www.xing.com/pages/stadtwerkehallegmbh

